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      ()متاهل       1358/ 27/06تولد:      سعید امیری راد : نام  :مشخصات ✓

 0052561114بیمه تامین اجتماعی:             1818547406کد ملی:   ✓

   Amiriradsaeed@gmail.com mail:-E                               912 616 65 60   تلفن: ✓

   noorad.comwww.si  :ebsiteW                                           :  اکادمیک تحصیلات ✓

   (استان مرکزی واحد نراق -)دانشگاه آزاد اسلامی                          بازاریابی -بازرگانی    مدیریت کارشناس ارشد 

  (استان مرکزی واحد نراق -)دانشگاه آزاد اسلامی ها   برنامه ریزی و تحلیل سیستم  - صنایعمهندسی  لیسانس 

         آبادان(  -)هنرستان فنی ابوذرغفاری                                                              دیپلم ماشین افزار 

  گرجستان  -دانشگاه بین المللی بوعلی سینا – 1گواهینامه مدیریت ایمنی فرآیند    

  موسسه   – 2گواهینامه مدیریت عمومیWDN  اتریش       

  استراتژیکبرنامه ریزی  و ریسکسیستم، مدیریتکیفیت، تحلیلکنترل پروژه، تضمین وریزی مهبرناپروژه، مدیریت: یاساسی ها هارت م           

  :  معرف ها ✓

 84897827 6 31+                                                 ، تضمین کیفیت، مدیر کارخانه و مدیر پروژ ه های ترمینال نفنی معاونت طرح و برنامه       مهندس ارسلان آزرمی 

 0912 138  4917                                                خصوصی ودولتی    های شرکت درو تضمین کیفیت    مدیریت پروژهمدیر، مشاور و مدرس     مهندس بهزاد ارشادمنش 

  0916 6310 5929                         (  ماهشهر / ) آبادنپتروشیمی  مدیر مکانیک و تعمیرات، مدیر پروژه و رییس هیات مدیره در صنایع          مهندس جواد هاشمی   

  دوره های آموزشی: ✓

 شرکت نوین پارسیان     ISO9001/2015 ممیزی داخلی سیستم های اطلاعاتی مدیریت   •

  ISO14001/1996    TÜV   ممیزی داخلی سیستم های زیست محیطی  •

 شرکت نوین پارسیان    ISO19011/2011  ممیزی سیستم های مدیریتی راهنمای  •

 ( زبان انگلیسی به (   Edition    5th 2012PMBOK پروژه تیریبا استاندارد مد ییآشنادوره  •

 Commercial Correspondence Courseدوره مکاتبات تجاری بین الملل      •

 Primavera (P6 & P8)    (MSP) MS Project    نرم افزار های کنترل پروژه •

  Office  2019 & 2016مجموعه نرم افزارهای  •

          AutoCAD  / Visio / CS5و گرافیکی  مهندسی   مجموعه نرم افزارهای  •

 اصول و فنون مذاکره  •

  بهبود مستمر         کار تیمی  فرآیند گراییدیدگاه های کاری:         ✓

                               زیک مو   شعر       گردشگری ورزش       فیلم       کتاب علاقمندی ها: ✓

 خلاق     صادق          نکته سنج         کنجکاو پیگیر  خصوصیات شخصیتی:  ✓

 اشند... قابل ارائه می ب  ل و داده نما()فایه کارها نمون و نامه ها رضایتگواهینامه ها، 

 
1 Process Safety Management 

2 General Safety 

mailto:Amiriradsaeed@gmail.com
http://www.sinoorad.com/
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 سوابق کاری مرتبط:

 ( 5140/ 03/ 13–4140/ 70 / 20)(مس خاتون آباد)آب فرساختمان و نصب شرکت   –تضمین کیفیت  له شهر بابک و مدیرروژه خط لوکنترل پ برنامه ریزی و ئولمس ❖

 ( تا به حال  –  4140/ 70 / 20)        )سازمان رمین و مسکن، اداره زیر ساخت حمل و نقل...( پژوهشهای ساختمان ایران مهندسین مشاور -مدیر برنامه ریزی و تضمین کیفیت   ❖

 ( 1403/ 12/ 30–10/1403 / 08)                                         و راه(پیمانکار خط لوله )           شرکت ژیوار توسعه کرد -کارشناس ارشد برنامه ریزی  ❖

 ( 1403/ 11/ 05– 1403/ 08 / 01)                ( طرح توسعه پالایشگاه تهران)                                شرکت آبسان انرژی خاورمیانه -کارشناس ارشد برنامه ریزی  ❖

 (1403/ 03/ 31-1403 / 01/ 17)                   سیراف –کارفرما)مجری( پالایشگاه میعانات شرکت میعانات گازی آدیش               -کارشناس ارشد برنامه ریزی  ❖

 ( 1404/ 06/ 31 - 1401/ 01/ 20)                   ()مشاور طرح فولاد بافق                   مهندسی آسین فولادشرکت  - کنترل پروژه و برنامه ریزی ارشد  کارشناس ❖

    (1402/ 12/ 29– 1402/ 10 / 07)              شهرک علم و فن آوری پردیس  -کارخانه تولید دارو           شرکت ویستا فراز - و کنترل پروژه  یزیکارشناس برنامه ر ❖

  (1402/ 10/ 07 –1402/ 08 / 01)      یوراو   یگاز دانیایستگاه تقویت فشار گاز م                                      سکاف شرکت  –پروژه   کنترلویزیکارشناس برنامه ر ❖

 (1402/ 07/ 25 –05/1402 / 01)                 های مدرن(  پیمانکار ساختمانطراح و )             شرکت فراپایه عرصه - سرپرست کنترل پروژه  و تضمین کیفیت ❖

 ( 01 / 02 /1402 –31 /04 /1402) (Top -Down)         سازه معکوسه ژپرو                 بلندطبقه پیمانکاری شرکت  - کنترل پروژه برنامه ریزی و کارشناس  ❖

 ( 1401/ 03/ 31– 1401/ 01 / 16)       مکران یمیشهرک پتروش پساب صنعتیطرح تصفیه               گرما پارس صنعتی عمرانی شرکت- کارشناس برنامه ریزی و کنترل پروژه  ❖

   (1401/ 01/ 15– 1400/ 10 / 22)                            )آمایش و آبادی(مشاور ماوا           وزارت راه و شهرسازی جدید پردیسشهر -کنترل پروژه وسرپرست برنامه ریزی ❖

  اداره روبنایی مجری پروژه های مشارکتی مدرسه، بیمارستان، آتش نشانی،  کلانتری، پارک، مسجد، تجاری و زمین های ورزشی 

  موردی      استقرار سیستم اندازه گیری عملکرد، تهیه ساختار سلسله گزارش های مدیریتی، طراحی و استقرار سیستم مکاتبات، انجام گزارش های تحلیلی 

           برنامه ریزی، هماهنگی، آموزش، تهیه گزارش های ادواری و بخش های اقتضایی مدیریت پروژه 

                         (  1400/ 04/ 24-1392/ 04/ 25) مبارکه، گل گهر، گهر زمین، یزد، بوتیا، بافت، قائن....   در پروژه های فولادمادر  مشاور                       شرکت مهندسی برسو   ❖

 همکار در استقرار، نگهداری و ممیز داخلی سیستم مدیریت کیفیت  ISO 9000 – 2015  )همواره( 

 (                   1400/ 01/ 21 – 07/1395/ 01)                                                                کارفرما:    کارشناس برنامه ریزی و هماهنگ کننده طرح فولاد تربت حیدریه 

 ( 05/1397/ 20 –13 10/94/ 30)                                                                                     ماتریسیساختار  – رئیس بخش برنامه ریزی و کنترل پروژه 

  (03/1395/ 10 – 04/1392/ 25)        کارفرما: کاوه ایرانیانشهرک صنعتی کاوه( - ساوه)کارشناس برنامه ریزی و کنترل پروژه پروژه ساخت لوله های بدون درز       

 (2139/ 04/ 52 –1391/ 60/ 06)                                                      (             سازمان گسترش و نوسازی صنایع ایران            یآب  ن یبزرگ و تورب  یپمپ ها) پروژه شرکت پتکو مدیر ❖

 (1391/ 05/ 15 11–1139/ 02/ 01)    بهرگان( (  یآتش نشان ستگاهیاهواز، ا نیرام روگاهی، ن13فاز  نگ یپی)خطوط پا       (روین ربدی)هکارشناس کنترل پروژه شرکت تانسو  ❖

 (  1390/ 12/ 27 – 1390/ 04/ 14)                                     دار(  ن یشرکت تورب مجموعه -ی نمک طب شی )پالا انیو کنترل پروژه شرکت برل یز یسرپرست برنامه ر ❖

   (04/1392/ 24 – 1389/ 09/ 03)                                تهران            سامان محیط                کارفرما: شرکت مترو شرکت : پروژهکنترل و   ریزی مدیر برنامه ❖

 متر مکعب  45000(            روش حفاری: ترانشه باز          حجم بتن ریزی 4)خطپروژه احداث ایستگاه تقاطعی مترو اکباتان       ❖

                                                 (1389/ 07/ 15 – 1388/ 05/ 12)                           مهندسی مشاور تارا طرح              کارفرما: شرکت ملی فولادشرکت )سایت جوین(:  پروژه کنترل  کارشناس ❖

 NICC & MMTEپیمانکار:کنسرسیوم    تن در سال 000,800ظرفیت تولید      ایتالیا  MIDREXپروژه احداث مجتمع فولاد سبزوار  با روش

                                                                                                                                                                                                                                                                           (1388/ 05/ 05 – 1387/ 01/ 15)                           شرکت مهندسین مشاور بینا                 شرکت بین المللی پیمانکاری عمومی ایران: هماهنگ کننده پروژه ❖

 کارفرما : پالایشگاه نفت لاوان                         مهندسین مشاور ایتوک            

 بشکه در روز   17500ظرفیت تولید     4و تولید بنزین یورو    EPCCطرح خودکفایی بنزین به روش  –)جزیره لاوان(   پروژه احداث واحد های کاتالیستی            

 (1387/ 08/ 15 – 1387/ 01/ 20)      (         کال ی الکتر  و ساتیتاس ،هیابن ) مشاور  نیمهندس             رانی آپتوس ا یدیتول یقاتتحقی شرکت و توسعه: قی تحق  ریمد   ❖

                                                             (03 /06 /1384 –12  /12 /1386)                      (EPCCبه روش  PVC  Newپروژه احداث واحد )               شرکت پتروسینا :  مدیر برنامه ریزی و کنترل پروژه ❖
                                                                                                                                           تن در سال 50000ظرفیت تولید: کارفرما: شرکت پترشیمی آبادان            

     EPC   به روش     )ماهشهر(  مخزن ذخیرهپروژه احداث                       کارفرما: شرکت پتروشیمی فارابی)ماهشهر(          

 ( 8413/ 06/ 03– 8313/ 08/ 23)                                           )خرمشهر(سازمان صنایع دفاع             صنایع دریایی شهید موسوی  برنامه ریزی و توسعه کارشناس ❖

  بارج  - دوبه    – یدک کش    -لندینگ کرافت مستند سازی، سازماندهی، برآورد هزینه، سیتم کدینگ، طرح استقرار، ساختار شکست کار شناورها و برنامه ریزی تاکتیکی . . .          

 ساختمان و نصب
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 گزارشات دوره ای و مدیرتی، جریان نقدینگی، لایخه تاخیرات و ...  تهیه برنامه زمانبندی،: )کارهای پروژه ای(ای کنترل پروژهخدمات پروژه ✓

 پاسداران)تهران(  کارفرما: سازه پایدار قرن                    پیمانکار: شرکت ابنیه گستران ایلیا   102کلانتری  •

 کارفرما: شخص حقیقی                 پاسداران(  - برج تجاری اداری پرشین )تهران  •

 ساختمان آتش نشانی پتروشیمی مروارید  •

 ساختمان اداری نیروگاه سیکل ترکیبی شهید مفتح همدان     •

 (         بندرعباس)  هنگام یبیترک کلیس  روگاهیننیروگاه  مسیر انتقالکانال ساختمان پست برق و  •

 پیمانکار: شرکت فراز بتن      پروژه اجرای خط آب آتش نشانی )هشتگرد(          کارفرما: شرکت مپنا                       •

 پروژه ساختمان اداری جلسات و آمفی تئاتر )هشتگرد(    کارفرما: شرکت مپنا                   پیمانکار: شرکت فراز بتن   •

 طرح احداث مزرعه میگو )گوردیم(     کارفرما: شرکت کشت و صنعت مکران                    پیمانکار: شرکت فراز بتن  •

 :مهارت های مدیریتی ✓

 فنون متقاعد کننده و مذاکره  -  (Problem Solving)برگزاری جلسات فنی و استفاده از روشهای حل مسئله •

 hartCrocess Pperation O      hartCrocess Plow F      iagramDlow F ataD  مهارت در کار با انواع نمودارهای فرآیندی سازمان     •

     anagement M alueV arnedE (CPI,SPI,EV,CV,SV…)کسب شده های مدیریت ارزشمهارت کار با ابزارها و شاخص •

 مهارت های زبان بدن و سایر مهارت های برقراری ارتباط، آشنایی با مدیریت ارتباط با مشتری •

 زنجیره تامین ،Value Engineeringآشنایی با فرآیند مدیریت ارزش  •

 نیتام  رهی و زنج سازمانی ، آشنایی با رفتار مصرف کننده و بازاریابی ارتباطی،تقسیم بندی بازار، بازاریابی صنعتی •

  EFE, IFE, SWOTبا استفاده از تکنیک های:   برنامه ریزی استراتژیک و تاکتیکی بر مبنای اهداف سازمان •

 roup G onsultingC ostonB   &   (GE) lectricE eneralG(BCG)جداول آماری و مهندسی فروش   آشنایی با •

    :nvironment& Eafety , SealthH ، ssessmentA iskR,  Analyze afetyS obJOHSAS18001:2012آشنایی با مباحث مرتبط با  •

 : مهارت های کاری ✓

 Process Analysis و سازمانی  طراحی، تحلیل و اصلاح فرآیند های کار     •

 استاندارد سازی روشهای کار بر مبنای بهبود روشهای موجود  •

 (   EOQطراحی، برنامه ریزی و کنترل سیستم کنترل موجودی   ) نقطه سفارش اقتصای   مدل   •

 ystemS easurementM rogress& P  tructureS reakdownB orkWبرآورد زمان، منابع و اندازه گیری پیشرفت بر اساس ساختار شکست کار   •

 مدیریتی(   –)نمودار های سازمانیتهیه گزارشات مدیریتی ) مقایسه ای(    ارائه موثر توسط ویدئو پروژکتور و مهارت تفهیم و تشریح با روش های آماری  •

 تهیه گزارشات مالی بر اساس اطلاعات مصوب بانک  •

    P&ID, …iagramD lowF rocess, PiagramD lowFlock Design Criteria, B ,مهندسی  )پایه و تفصیلی(    –آشنایی با نقشه های فنی  •

 :توان علمی  کار با کامپیوتر ✓

   Microsoft  Outlook( LANاینترانت  و  شبکه داخلی )  ،اینترنت، تبحر کار با سیستم عامل •

  آینده کاوان کهکشان نرم افزار )آی کن( شرکت -نیفرزآشنایی با سیستم اتوماسیون اداری  •

 :زبان خارجه ✓

 )خواندن، و محاوره(   زبان  عربی     (Academic)خواندن، نوشتن و  محاوره به  زبان انگلیسی  •

   سوابق تدریس: ✓

 اصول مکاتبات اداری  ،  مجموعه نرم افزارهای آفیس  ،اکسل  ی فرمول ها و تکنیک هاتوانمندسازی نیروی کار،  -برگزار کننده مجموعه دوره های آموزشی مرتبط با مهندسی صنایع  •

 با مدیریت مرکز آموزشهای دادگستری  ICDLدوره آموزشی  •

 .شرکت نوآوران صنعت تیریگل گهر  با مد ی و صنعت یدر شرکت معدن (Primavera 6) ماورایدوره آموزش نرم م افزار پر •

 آموزشگاه دانش پرداز     Microsoft Project 2010دورره آموزشی  •

 موسسه انتشاراتی موجک    Microsoft Project 2013دورره آموزشی  •

 )تکنیک ها و فرمول ها(    در شرکت مهندسی برسو        Microsoft Excel  2010 & 2016دورره آموزشی  •

 دوره های آموزشی مدیریتی       •

   فعالیتهای علمی و تحقیقاتی: ✓

 )به زبان انگلیسی( با عنوان تاثیر داده کاوی مبتنی بر قواعد انجمنی بر مدیریت استراتژیک.  ISI)  (مقاله علمی پژوهشی •

         http://www.textroad.com/The effect of data mining based on association rules in strategic management 

 CMMS02 -http://www.civilica.com/Paper   92گرگان شهریور-دومین همایش ملی علوم مدیریت نوین  - تاثیر بنیان های بازاریابی ارتباطی بر وفاداری مشتری برمبنای نگرش مشتریان "مقاله علمی پژوهشی   •

 )ارائه به صورت پوستر  (   92بهمن همدان    -کارواولین همایش ملی مدیریت کسب    -   ارتباط بنیان های بازاریابی ارتباطی با وفاداری مشتری برمبنای نگرش مدیران و پرسنل"مقاله علمی پژوهشی   •

•  

 انتشارات موجک   – و وفاداری مشتری    تالیف کتاب بازاریابی ارتباطی •

 ( مرحله ویراستاریتالیف کتاب برنامه ریزی و کنترل پروژه کاربردی )در     •

http://www.textroad.com/The%20effect%20of%20data%20mining%20based%20on%20association%20rules%20in%20strategic%20management
http://www.civilica.com/Paper-CMMS02-CMMS02_073.html

